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Waar gaan we het over hebben?

e Hoe staat de Waddenkust ervoor?

-> Economie, Demografie en Brede Welvaart
» Hoe ziet het eruit voor de langere termijn?
* Welke kansen worden nu al gezien?

« En wat kan recreatie & toerisme / vrijetijds-
economie bijdragen aan brede welvaart die past

bij het kustgebied en bij de
« Hoe benut je denkkracht va

1 C

 Wat zijn goede voorbeelder

i

nwoners?

e streek optimaal?

nS en dilemma’s?



Regionaal economische
ontwikkeling langs de
Waddenkust



Ontwikkeling banen per inwoner 1996-2022

Al 25 jaar Is er een

tendens dat de groei 1996 2022
van het aantal banen

zich steeds meer

spreidt over heel

Nederland en de

arbeidsmarktkansen

overal toenemen.

Maar: langs de
Waddenkust Is de
groei duidelijk
minder!

(Bron: PBL,2024).

1996-2022
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Grootste bedrijfstak Woon-werkafstand km

Eillanden:

Horeca Langs de

Kust: kust
meestal

vaak Zorg, 25-30km

verder

Handel,

Industrie
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Werkloosheid % Personen met uitkering %o

Ellanden:<3% Eilanden: 15-30%
Kust: 4-5% Kust: 30-40%
- Mensen die
dus niet

meedoen!
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MAAR: Friesland en Groningen scoren volgens
RABO-Research wel bovengemiddeld in potentie
voor de transitie naar een duurzame en
Inclusieve economie!

Bron: Rabo Research, 2023.



Demografische
ontwikkelingen
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Voorspelling bevolkingsgroei tot 2050: nog steeds kans
op krimp van de bevolking langs de Waddenkust!

2021-2035 2035-2050
Voorspellingen
hebben flinke
onzekerheids-
marges, met
name voor
2035 - 2050

PBL/CBS Regionale bevolkings-
en huishoudens prognose, 2022.



| 10

Bevolkingsontwikkeling 2020, 2021 en 2022
2020 2021 2022

Laatste jaren bijna geen krimp meer in het Noorden
0.a. door meer migratie vanuit de Randstad!






Vergrijzing (% 65+) neemt verder toe van 2018-2035

% 65+ In 2018

Vergrijzing: meer
vraag + kleinere
beroepsbevolking
Hoe lossen we
dat op?

% 65+ In 2035
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Theoretisch opgeleiden
concentreren zich In
stedelijke gebieden
met een HBO- of WO-
Instelling.

GEVOLG: langs de kust
en de grens blijven
vooral ouderen en
praktisch opgeleiden.
Vooral In Friesland en
kop van Noord-Holland
Is aandeel HBO/WO
opgeleiden lager.

Bron: CBS



Welk % woont met 28 niet meer in dezelfde gemeente
als met 16 jaar?

MBO HBO WO

<20% >80% <20% >80% <20% >80%

Bron: Femke Cnossen — Talent
in de Regio, september 2022.

Van de MBQO’s woont meer dan de helft in dezelfde gemeente met
16 als met 28 jaar, maar van de WO-ers vaak minder dan 20%!



Tevredenhelid, Geluk en
Brede Welvaart



Tevredenheid met het leven en aandeel
gelukkigen per COROP 2012-2019

Tevredenheid

< 82
>88

Geluk
Groningen doet
het minder goed,
dan Fryslan en
Kop Noord-
Holland maar
de verschillen
zijn klein.
< 86
=90
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Hoge en lage scores op Brede Welvaart voor
Hier&Nu indicatoren per COROP-gebied in 2023

Aantal indicatoren
waarmee een
gemeente Iin

het hoogste of
laagste kwartiel
scoort In

2023

Groningen:
minder hoge
en meer
lage scores
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Conclusies

De regionaal economische ontwikkeling blijft achter bij de rest van het
Noorden en de rest van Nederland. De arbeidsparticipatie is lager en de
werkloosheid iets hoger en het aantal mensen met een uitkering is groter.
Kustgebied heeft al vele jaren te maken met een afnemende bevolking,
maar dit lijkt te stabiliseren, maar wel vergrijzing en wegtrekken jongeren.
Mensen in Fryslan zijn tevredener en gelukkiger vergeleken met de rest van
Nederland, maar in Groningen is dat minder, idem voor Brede Welvaart.
vaker lager en minder vaak hoger dan in de rest van het land.

Fryslan en Groningen scoren goed op potentie voor transities naar een
duurzame en inclusieve economie,

MAAR: maar wel zorgen over bestaanszekerheid, banen, voorzieningen.

—> Er zijn Iinvesteringen nodig voor het verzekeren van de Brede Welvaart

op lange termijn die passen bij het gebied en de inwoners.



Waar liggen de kansen voor het
vergroten van de Brede Welvaart die

passen bij het plattelandsgebied en de

iInwoners van de Waddenkust:
Vrijetijdseconomie, Wonen, Landbouw,

Zakelijke en Persoonlijke diensten,

Kleinschalige ambachten en industrie.

—> Betrek de burger bij de planontwikkeling.

- Investeringskader Waddengebied biedt kansen!
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Investeringskader Waddengebied (IKW) richt zich via
Integrale gebiedsontwikkeling op een robuust en
evenwichtig Waddengebied voor nu en later.

Vijf integrale gebieden vaste wal kust:

Waddenbaai kop Noord-Holland
Harlingen

Friese Waddenkust
Holwerd-aan-Zee

Eemszijlen

G rwbhE

 Balans economie-ecologie

e Recreatie & Toerisme >
Leefbaarheid & Brede Welvaart
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Logische vertaling naar een samenhangend geheel van
toeristische bestemmingen langs de Waddenkust + de
eilanden + Leeuwarden en Groningen

Bron: Bureau Ginder



Hoe leldt Investeren In de
Vrijetijdeconomie naar
meer Brede Welvaart?



Bron: Baanbreker Vrijetijdseconomie Groningen






Er wonen 15
miljoen mensen
binnen 500 km
afstand: een hele
grote potentiéle
toeristen markt!

Vrijetijdseconomie
kan topsector
worden in de

regionale economie

van het Noorden!



Waar komen de mensen
vandaag die de Wadden
aantrekkelijk vinden?

Afstand speelt een rol,
maar In Duitsland veel
minder dan in Nederland!

De Wadden hebben nu al
16 miljoen fans!

Bron: Sijtsma et al. (2014) WaLTER rapportage



UNESCO Werelderfgoed Wadden



Er gebeurd al van alles!

Marconi Buitendijks

WEC



Maar er moet MEER geinvesteerd worden!
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Waar moet je in investeren? = zie bijvoorbeeld
analyses Bureau Ginder voor Baanbreker
Vrijetijdseconomie Groningen en Holwerd-aan-Zee



Holwerd-aan-Zee
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Idee Ids Minnema in 1998:
lets doen met toerisme, de
pier en de verbinding
met het Wad.
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Lange tijd stil tot Burgerinitatief Holwerd-aan-Zee!



Veel discussie!



Initatiefnemers

zetten altijd door
met steun van dorp!




Holwerd-aan-Zee kan bijdragen
aan het vergroten van de Brede
Welvaart aan de Waddenkust!
Maar Is het uitvoerbaar en krijg je waar
voor Je geld?
-> vele onderzoeken en MKBA
(Maatschappelijk Kosten-Baten Analyse)
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MKBA HaZ: baten-kosten: +54 tot 61milj.

Op MKBA'’s valt van alles aan te merken en de
uitkomsten hangen af van allerlei aannames. Maar
het geeft wel degelijk inzicht en dan luidt de
conclusie: investeren in HaZ is verantwoord!

Ook, omdat al tientallen miljoenen zijn toegezegd.
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Kritisch discussie prima, maar het
moet wel fair en respectvol blijven.
blijven!



Waar hebben we het over gehad?

» Hoe staat de Waddenkust ervoor?

-> Economie, Demografie en Brede Welvaart
» Hoe ziet het eruit voor de langere termijn?
» \Welke kansen worden nu al gezien?

» En wat kan recreatie & toeris
economie bijdragen aan brec

me / vrijetijds-
e welvaart die past

bi] het kustgebied en bij de Ir
e Hoe benut je denkkracht van

woners?
de streek optimaal?

—> Neem burgerinitiatieven als HaZ serieus!
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